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П Л А Н
работы управления образования по дошкольному образованию
на 2019 год.
Раздел  1.  Анализ работы по дошкольному образованию  за 2018 год.

Сравнительный анализ дошкольных образовательных учреждений района по количеству ДОО и количеству групп 2010-2018 г.г.
Таблица № 1
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	Муниципальные ДОУ
	13
	13
	13
	13
	13
	11
	11
	11
	10

	Школы - д/сады
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Школы с дошк.гр.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1

	Ведомственные ДОУ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Количество групп в ДОУ, ОУ
	24
	26
	27
	27
	28
	27
	31
	30
	30

	Количество ясельных групп 
	6
	8
	7
	7
	7
	6
	8
	8
	8

	Количество дошкольн.групп
	18
	18
	20
	20
	21
	21
	23
	22
	22


Вывод:  в 2018 году как юридическое лицо закрыт МБДОУ Кайский детский сад «Ромашка», произошла реорганизация Кайской ОШ, к которой присоединена дошкольная группа данного д/сада («Постановление администрации Варнавинского муниципального района от 05.12.2017г.№627«О реорганизации муниципальных бюджетных образовательных учреждений Варнавинского района Нижегородской области). Уменьшилось общее количество МБДОУ на 1ед..
Сравнительный анализ
контингента детей дошкольного возраста в Варнавинском муниципальном районе 
2010-2018годы.
Таблица № 2
	
	2010
год
	2011
год
	2012
год
	2013
год
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	Рождаемость детей в районе
	127
	135
	123
	115
	97
	106
	103
	78
	64

	Всего детей дошкольного возраста в районе
	828
	720
	753
	703
	722
	717
	738
	697
	669

	Всего детей в ДОУ района
	439
	436
	481
	496
	491
	497
	515
	503
	499

	Всего детей в МБДОУ района
	439
	436
	481
	496
	491
	497
	515
	503
	499

	Количество неорганизованных детей в районе всего \ с1г.- 7л.
	389\262
	284\
149
	288\
199
	207\92
	231\
134
	220\
106
	223\
120
	198/
120
	169/
105

	Количество мест в ДОУ района
	365
	399
	493
	493
	493
	490
	557
	547
	538

	Процент охвата дошкольным образованием
с 1г.- до 6л./с 1г.до 7л.
	63%
	75%
	78%
	85%/81
	78,5%
	81%
	81%
	81,3%
	83%

	Процент охвата дошкольным образованием
От 0 до 3-х лет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	39%


Вывод: по данным ЦРБ, ЗАГС в 2018 году в районе продолжала уменьшаться численность рождаемости детей, на 21,8% к уровню 2017года .  Количество детей в дошкольных учреждениях района уменьшилось на 0,8 % к уровню прошлого года. % охвата детей дошкольным образованием увеличился на 2,09%. 
Количество мест в детских садах сократилось в результате перерасчета мест по площадям в МБДОУ Северном д/саду «Елочка». Отсутствует актуальная очередность в МБДОУ района. 

Дети, поступившие в школу из детского сада в 2018-2019 уч.г.                                                                                                                                                Таблица №3
	Год
	2010
	2011
	2012 
	2013

	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	Количество выпускников ДОУ
	94
	78
	73
	88
	97
	97
	104
	105
	100

	Количество первоклассников
	108
	100
	80
	82
	107
	108
	113
	113
	109

	Процент поступивших детей
	87%
	78%
	91%
	93%
	91%
	90%
	92%
	93%
	92%


Вывод: на 1%  процент уменьшилось количество детей поступивших из детского сада в школу. 
Кадры.
Таблица № 4. 
	Год
	2010 год
Всего/совм.
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	Всего адм.пед.перс.
пед.раб. в районе
	52 /58 
	51
	54
	54
	55
	53
	59
	59
	58

	Имеют высшее образование
	7/8
	7
	8
	11
	13
	15
	24
	28
	29

	%
	13,5%/13,7%
	13,7%
	14,8
	20
	23,6
	28,3
	40,6
	47,5
	50

	Среднее специальное пед.
образование
	34/37
	24
	26
	30
	30
	28
	26
	25
	22

	%
	65%/54%
	47%
	48%
	55%
	54,5%
	52,8%
	44,1
	42,3
	37,9

	Общее среднее образование
	4/6
	5
	5
	4
	8
	5
	5
	2
	5

	%
	9,8%
	10%
	9%
	7%
	14,5
	9,4%
	8,5%
	3,4%
	8,6%

	Прочее образование
	7/7
	15
	12
	8
	2
	5
	2
	3
	2

	%
	13%/12%
	29,4%
	22%
	15%
	3,6%
	9,4%
	3,4%
	5,1%
	3,4%

	Учатся заочно
	10
	11/5в.
6 с.с.
	13/8в.
5с.с.
	27/21в.
6с.с
	26/16выс.
10с.с.
	24/16выс.
	17
7в/10с.с.
	8
2в/6с.с
	5
1в./4с.с.

	%
	19%
	21,5%
	24%
	50%
	47,2%
	45,2%
	28,8%
	13,5%
	8,6%


[bookmark: OLE_LINK1]Вывод: прослеживается тенденция улучшения качественного состава педагогических кадров дошкольных учреждений района,  на 3,6 % увеличилось  количество педагогов с высшим образованием Все кадры, не имеющие специального образования, обучаются заочно в педагогических учебных заведениях.

 Аттестация педагогов 2010-2018г.г.
Таблица № 5.
	Аттестация
	2011
год
	2012
год
	2013
	2014
	2015г.
	2016
	2017
	2018

	Всего педагогов аттестовано в течении года
Соответствие занимаемой
должности
1 категория
2 категория 
высшая категория 
	1

1(соотв.)
	6

3

3
-
-
	5

3

2
	14

9

5
	19

1

16
-
2
	1

-

1
-
-
	18

2

16
-
-
	9

8

-
-
1

	Всего педагогов/из них аттестовано
Соответствие занимаемой 
должности
1 категория
2категория 
Высшая категория
	40


33
7

-
	41


4
26
4
-
	44/27


6
17
4
-
	54/41


17
20
4
-
	53/44


13
29
-
2
	58/35


4
29
-
2

	48/30


6
22
-
2

	48/38


11
24
-
3


	всего аттестованных (в % )

Соответствие занимаемой 
должности
1категория
2категория 
Высшая категория
	77%

-
63%
13%
0%
	78%

-
64%
13%
0%

	83%

10%

63%
10%
0%
	61,4%

13,6%

38,6%
9%
0%
	74,5%

30,9

36,6%
7,2%
0%
	60,3%

1,7%

50%
-
3,4%
	62,5%

-

45,8%
-
4,2%
	79,1%

22,9%

50%
-
6,25%


Вывод: за последние 3 года прослеживается тенденция увеличения процента аттестованных педагогов дошкольного образования, увеличивается процент педагогов аттестованных на высшую категорию.

Заболеваемость в муниципальных ДОУ района.
Таблица № 6
	Год
	2010
год
	2011
год
	2012
год
	2013
год
	2014
год
	2015
	2016
	2017
	2018

	Пропуски по болезни на 1 ребенка
	18
	15
	15
	17
	17
	15
	11
	11
	10

	Число случаев заболевания на 1000 детей
	1971
	1867
	1825
	2085
	2484
	2219
	1921
	1133
	836

	Число случаев 
детского травматизма
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	2


Вывод: в ДОУ снизилась заболеваемость среди детей. Не снижается количество случаев детского травматизма в ДОО.



 Анализ основных направлений работы по дошкольному образованию в 2018 году.
Основная задача дошкольного образования, над которой работало управление образования в 2018 году – доступность детских садов для населения. В районе снята проблема очередности в детские сады.
Охват детей дошкольным образованием детей от 1г.до 6 лет в районе на 01.01.2019г составил 83% ( на 01.01.2018г. в районе составил 81,3%). 
Постановлением Администрации Варнавинского муниципального района №671 от 19.11.2018г. установлен единый средний размер родительской платы за детский сад для всех населенных пунктов района в размере 1600 руб.в месяц. Среднемесячная стоимость содержания ребенка в детском саду в среднем по району в 2018г.составила – 10652,05руб. (2017г.- 9487руб.;2016 г.-9520,93руб.;2015 г.- 7953,7 руб.; 2014г.- 7820,5 руб.; 2013г.- 6913,5 руб.; 2012г.-5002 руб.;.2011 г.- 5324руб.;).
В 2018 году компенсации за детский сад получали – 97% семей,425 семей (2017г.-96% семей; в2016  году - 95% семей(452 семьи);  в 2015  году-98% семей(438 семей), в 2014  году-96% семей(423 семьи); 2013г-98%  родителей или 432 семьи;  2012г.- 97% 420 семей; 2011 г.- 97%- 391 семья;).
Выплаты на первого ребенка получают в 2018г. – 175 семей или 39%; (2017г.-184 семьи или 48%;2016г.-192 семьи или 42%; в 2015г. 212 семей или 48%; в 2014г.  46% семей или 204 семьи; 2013г.-235 семей – 53% ; 2012г.- 252 семьи – 60%;
2011 г.-225 семей;)
Выплаты на второго ребенка получила в 2018г.- 191 семья или 43%; 2017г.-178 семей или 42%; 2016 году -183 семьи или 42%; в 2015г.163 семьи или 38%; в 2014г.-169 семей или 38%; 2013г.-159 семей – 36% ; 2012г.- 120 семей – 28%; 2011 г.- 118 семей; 
Выплаты  на третьего ребенка в 2018г. получала 61 семья (14%); (2017г.-48 семей или 11%, 2016 г.- 52 семьи или 8%, в 2015 году-45 семей или 11%; в 2014 году - 50 семей или 12% ; 2013г.– 38семей – 9% ; 2012г.- 38семей 9%; 2011 г.- 38 семей;). В дошкольных учреждениях увеличилось количество детей из многодетных семей.
Размеры выплат колеблются от 50  до  800 рублей. Выплаты производятся по мере поступления заявлений от родителей.  В 2018 году льготами по оплате пользовались 239 семей -54% от общего количества семей (в 2017г.- 215 семей, 51%; 2016г.-174сем.,8%; 2015 г.- 146 семей,  33%; 2014г.- 128 семей, 29%; 2013г.-137 семей – 31% ; 2012г.- 116 семей – 28%;2011г.-108 семей;)
В ДОО района планомерно осуществлялась работа по реализация ФГОС дошкольного образования. В течении года осуществлялся мониторинг выполнения  планов-графиков курсовой подготовки и профессиональной переподготовки педагогических кадров ДОУ, мониторинг оснащенности ДОО средствами обучения и воспитания, оснащённости развивающей предметно-пространственной среды ДОО согласно образовательной программы ДОУ. По  результатам приемки детских садов к новому учебному году  можно сделать вывод, что в детских садах постоянно проводится работа по улучшению материально-технических условий реализации ООП. Улучшилась оснащенность ДОО средствами обучения, учебно-методическим оборудованием. Особенно активно работа по оснащению образовательного процесса осуществлялась в МБДОУ д/сад «Ручеек» №3 р.п.Варнавино, МБДОУ д/сад №11«Светлячок»  р.п.Варнавино, МБДОУ Богородский д/сад «Сказка». При оформлении образовательных центров в групповых помещениях ДОО обращается внимание на возрастной состав группы. 
В 2018 году с руководителями дошкольных учреждений продолжено обсуждение вопроса социального партнерства детского сада и семьи в условиях реализации ФГОС ДО. В мае 2018г. на базе МБДОУ д/сада «Ручеек» №3 по данной теме проведен семинар «Модель социального партнерства детского сада и семьи в условиях реализации ФГОС ДО». На данном семинаре коллектив МБДОУ «Ручеек» представили собственный опыт работы с семьей. На семинаре представлены различные варианты планирования работы с семьями воспитанников, многообразие форм работы с семьей, использование проектной деятельности по взаимодействию с семьями воспитанников. 
27 сентября 2018 года на базе МБДОУ  детского сада №11 «Светлячок» р.п.Варнавино  проведен ежегодный районный конкурс профессионального мастерства для педагогов района «Воспитатель года». Победителем конкурса стала воспитатель Богородского детского сада «Сказка» №2 Е.Л.Волкова. Продолжала осуществляться взаимосвязь детских садов с учреждениями социума: общеобразовательными школами, музеем, домами культуры, спортивной школой, Центром творчества, районным отделом экологии и др. 
Детские сады приняли активное участие в конкурсе социальных проектов «Любимый Нижний», посвященный 800-летию г.Нижнего Новгорода.
Воспитанники детских садов приняли активное участие в районном конкурсе «Варнавинские кудесники».
В 2018-2019 уч.г.92% учащихся первых классов –выпускники детских садов (2017/2018-93%  2016-2017уч.г-92%; 2015/2016г.г.-90%; 2013/2014 уч.г.-93%; 2012г.- 91%). 

Сведения об учащихся 1-х классов общеобразовательных школ Варнавинского муниципального района в 2018-2019 учебном году. 


	№
	Наименование
школы
	Всего
первоклассн.
	Посещали
ДОУ
	«Домашние
дети»
	% охвата
Дошк.обр

	1
	Варнавинская 
ср.шк.
	49
	48
	1
	98%

	2
	Горкинская 
ср.школа
	4
	4
	0
	100%

	3
	Мирновская 
ср.школа
	3
	3
	0
	100%

	4.
	Северная
ср.шк.
	31
	27
	4
	87%

	5.
	Богородская
осн.шк.
	7
	4
	3
	57%

	6.
	Восходовская
осн.
	3
	3
	0
	100%

	7.
	Кайская 
осн.шк.
	1 класса нет
	-
	-
	-

	8.
	Макарьевская
осн.шк
	6
	5
	1
	83%

	9.
	Михаленинская
осн.школа
	6
	6
	0
	100%

	
	
	
	
	
	

	
	ИТОГО

	109
	100
	9
	92% (91,7%)




В течение года на совещаниях с руководителями ДОО продолжало уделяться внимание вопросам укрепления материальной базы детских садов, благоустройству территорий, выполнению предписаний Госпожнадзора, Роспотребнадзора, организации питания, лицензирования, безопасности и охране труда, вопросам реализации ФГОС ДО. Продолжалась работа по улучшению качества работы сайтов МБДОУ. Проведен районный конкурс «Лучший сайт ДОО». Данный конкурс способствовал повышению качества ведения официальных сайтов дошкольных образовательных организаций, расширению информационной открытости ДОУ, улучшению процессов информирования общественности о деятельности образовательных учреждений, стимулировал содержательное наполнение официальных сайтов ДОО. По итогам заседания экспертной комиссии  сайты дошкольных учреждений, участников конкурса, набрали одинаковое количество баллов, победитель не выявлен. Дошкольные учреждения, принявшие участие в конкурсе «Лучший сайт ДОО»: МБДОУ д/сад №11 «Светлячок» р.п.Варнавино (рук.Н.Н.Евграфова), МБДОУ д/сад «Ручеек»№3 р.п.Варнавино (рук.О.В.Лаврушина), МБДОУ Богородский д/сад «Сказка» №2 (рук.А.Н.Михайлова), отмечены дипломами участника конкурса.
[bookmark: _Toc377717168]
2.1. Основные  задачи
[bookmark: _Toc377717169]направления деятельности управления образования по дошкольному образованию в 2018 году

· Обеспечение государственных гарантий доступности и равных для всех граждан возможностей получения качественного дошкольного образования. Развитие услуг дошкольного образования.
· Повышение профессиональной компетентности педагогов дошкольных образовательных учреждений района. 
· Совершенствование муниципальной системы оценки качества дошкольного образования;
· Расширение экономической самостоятельности и открытости деятельности дошкольных образовательных учреждений. 

· Формирование современной информационно-технологической среды, сохранение и укрепление здоровья детей раннего и дошкольного возраста, обеспечение условий их безопасного комфортного пребывания в дошкольных образовательных учреждениях.
	 	
[bookmark: _Toc377389962][bookmark: _Toc377717170]2.2. Реализуемые программы и проекты

	1.
	Государственная программа Российской Федерации «Доступная среда» на 2011-2020 годы

	2.
	Муниципальная программа «Развитие образования Варнавинского муниципального района» на 2015-2020 годы



[bookmark: _Toc377717171]3. Государственно-общественное управление системой образования.

[bookmark: _Toc377717172]3.1.Вопросы, выносимые на заседания Земского собрания.

	№
п/п
	Вопросы
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Об исполнении органом местного самоуправления Варнавинского муниципального района отдельных государственных полномочий в области дошкольного образования
	В течении
года
	


[bookmark: _Toc377717173]3.2.Вопросы, выносимые на рассмотрение администрации  Варнавинского муниципального  района. Подготовка распорядительных актов 
(постановлений, распоряжений).

	1
	Подготовка постановления 
«О закреплении территорий за образовательными организациями»
	февраль
	

	2
	Об итогах приемки и готовности образовательных учреждений к новому 2019-2020 учебному году
	август
	

	3
	Об изменении размера  родительской платы в ДОУ
	октябрь
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3.3. Вопросы, выносимые на заседания Совета руководителей образовательных учреждений, аппаратные совещания.

	1.
	Рассмотрение материалов на выдвижение кандидатур для участия в областных конкурсах
	По особому графику
	Совет руководителей

	2.
	О рейтинге образовательных учреждений.
Утверждение повышающих коэффициентов для руководителей ОУ.
	июнь
	Совет руководителей

	3.
	Рассмотрение материалов на награждение педагогических и руководящих работников государственными и отраслевыми наградами.
	сентябрь
	Совет руководителей

	4.
	Создание безопасных условий на детских площадках ДОУ.

	апрель
	Аппаратное совещание

	5.
	О подготовке ДОО к началу нового 2019-2020 учебного года
	июнь
	Аппаратное совещание

	6.
	Итоги приемки  ДОО к началу нового 2019-2020 учебного года
	август
	Аппаратное совещание



[bookmark: _Toc377389966][bookmark: _Toc377717178]3.4. Конференции,семинары,консультации.

	№
п/п
	Тема
	Сроки
	Исполнители

	1.
	Консультирование начинающих заведующих ДОО 
По запросам руководителей ДОО.
	Апрель
	

	2.
	Августовская конференция педагогических работников системы образования Варнавинского муниципального  района
	Август
	Специалисты управления образования



[bookmark: _Toc377389967][bookmark: _Toc377717179]4. Работа с кадрами дошкольного образования муниципальной системы образования
[bookmark: _Toc377717180]4.1. Совещания руководителей дошкольных образовательных     учреждений
	№
п/п
	Вопросы
	Сроки
	Ответственные

	1.
	1. Состояние системы дошкольного образования по итогам отчета №85-К за 2018 год. Анализ работы по дошкольному образованию за 2018г., задачи работы на 2019 год.
2. Итоги работы районной ПМПК за 2018 год
3.Итоги районного конкурса «Лучший сайт ДОО».

	Февраль
	Гл.спец.РУО
Т.Ф.Ефоде


	2.
	1.Подготовка ДОО к работе в летний оздоровительный период.( презентации из опыта работы – Макарьевский /сад, Михаленинский  д/сад)
2.Комплектование ДОО детьми на 2019 – 2020 уч.г.
3. Выполнение дошкольными образовательными организациями законодательства в области образования. 
	апрель
	

	
3.
	
Семинар совещание руководителей МБДОУ по теме : «Организация сетевого взаимодействия с социальными партнерами».
План.
1.Экскурсия по ДШИ.
2.Взаимодействие с социумом – фактор повышения качества дошкольного образования.
(Т.Ф.Ефоде – гл.спец.УО)
  3.Влияние учреждений социума на развитие творческих способностей детей.( О.А.Беседина –директор ДШИ)
4.Формирование системы взаимодействия с социальными партнерами. Договорные отношения с социальными партнерами.(ГерасимоваО.Г.-зав.МБДОУ Северным д/садом «Елочка»)
5.Выступление воспитанников ДШИ.
	
июнь
	
На базе детской школы искусств (ДШИ) р.п.Варнавино
 
Гл.спец.РУО
Т.Ф.Ефоде

Директор ДШИ 
О.А.Беседина

	4.

	1.Итоги приемки ДОУ к новому учебному году, итоги летней оздоровительной работы.
2.Итоги аттестации педагогических кадров 
в 2019 году.
3.Анализ деятельности ДОО по подготовке документации к началу учебного года.(итоги монитринга)
4. О проведение районного конкурса «Воспитатель года -2019». 


	сентябрь

	

	5.
	Семинар-совещание «Психолого-педагогические условия реализации ООП ДОО».
План.
1. Требования к психолого-педагогическим условиям реализации ООП ДОО. 
(гл.спец.РУО Т.Ф.Ефоде)

2.Психолого-педагогические условия взаимодействия взрослых и детей при реализации
ООП ДО. (ст.воспитатель МБДОУ д/сада №11 «Светлячок»р.п.Варнавино С.Н.Трудникова)
3.Особенности индивидуализации образовательного процесса в ДОО. ст.воспитатель МБДОУ д/сада №3«Ручеек»р.п.Варнавино И.Л.Аршинова
	декабрь

	Гл.спец.РУО
Т.Ф.Ефоде
Зав.МБДОУ «Светлячок» Н.Н.Евграфова
На базе МБДОУ д/сада №11 «Светлячок» р.п.Варнавино
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4.2. Смотры, конкурсы для учреждений, педагогов, воспитанников МБДОУ.

	№ п/п
	Название
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Финал конкурса для детей дошкольного возраста «Я – исследователь»
	Февраль
	МБДОУ д/сад «Ручеек»№3
 Т.Ф.Ефоде
О.В.Лаврушина
И.Л.Аршинова

	2.
	Проведение районных спортивных соревнований «Малышиада». 

	Апрель

	МБДОУ д/сад№11 «Светлячок»
Т.Ф.Ефоде 
Н.Н.Евграфова
Е.С.Комлева

	3.
	Районный конкурс «Лучший цветник ДОО»
	Апрель-август
	Т.Ф.Ефоде


	4.
	Районный очно-заочный конкурс для педагогов ДОУ «На лучший центр речевого развития для дошкольников» 
(в виде экскурсии - презентации)
 
	Май - сентябрь
	Т.Ф.Ефоде
О.С.Трефилова


	5.
	Конкурс «Воспитатель года» финал конкурса 27 сентября  2019 года
	Март-сентябрь
	Т.Ф.Ефоде
Н.Н.Евграфова

	6.
	Ярмарка методических идей
	декабрь
	Т.Ф.Ефоде
О.В.Лаврушина
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5. Организационно-управленческая и
[bookmark: _Toc377717190]информационно-аналитическая деятельность.

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Планирование деятельности управления образования по дошкольному образованию.
Организация исполнения плана работы .
	Ежемесячно
	Т.Ф.Ефоде

	2.
	Организация работы по ознакомлению руководителей ДОУ с нормативно-правовой документацией различного уровня
	Постоянно
В течении года Семинары-совещания
	

	3.
	Координация работы с дошкольными образовательными учреждениями по совершенствованию нормативно – правовой базы ДОО.
	По мере необходи-мости
	

	4.
	Аттестация кандидатов на должность руководителей и руководителей муниципальных дошкольных  образовательных учреждений 
	По графику
	

	5.
	Работа в комиссии по проведению аттестации педагогических работников 
дошкольных образовательных учреждений
	По графику
	

	6.
	Проведение мероприятий по реализации ФГОС дошкольного образования 
	По отдельному плану
	

	7.
	Сбор данных по курсовой подготовке работников дошкольных образовательных учреждений
	Январь
Сентябрь
	


	8.
	Подготовка приказов на проведение конкурсов педагогов
	Март
	

	9.
	Подготовка приказов на проведение детских конкурсов 
	Март, май,ноябрь
	

	10.
	Награждение педагогических и руководящих работников дошкольного образования наградами областного и муниципального уровней, к юбилейным датам
	В течение года
Январь
(подготовить
списки)
	

	11.
	Подготовка документов и информации по дошкольному образованию для оформления и обновления содержания сайта управления образования 
	Постоянно
в течении года 
	

	12.
	Прием отчетов руководителей ДОУ по форме 85-К. Взаимодействие с органами здравоохранения,ЗАГС по составу детского населения района

	Январь
	

	13.
	 Организация работы по благоустройству территории образовательного учреждения 

	Апрель
	




	14
	Организация приема сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних руководителей дошкольных образовательных организаций
	Апрель
	

	15.
	1.Организация работы по подготовке к новому учебному году. Участие в приемке дошкольных образовательных учреждений к новому учебному году

	Июнь-август
	Специалисты
управления
образования

	16.
	Комплектование дошкольных образовательных учреждений
	Июнь-сентябрь
	

	17.
	Участие в подготовке и организация августовской педагогической конференции
	Июнь-август
	

	18.
	Подготовка документов на награждение работников образования отраслевыми наградами.
	Август
	

	19.
	Подготовка информации о проведении новогодних елок в ДОО
	Ноябрь
	

	20.
	 Анализ работы за 2019 год и планирование работы по дошкольному образованию  на 2020год

	Декабрь
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 Раздел 5.1. Мониторинг и изучение деятельности МБДОУ.

	Наименование мероприятия
	Сроки проведения
	Место проведения

	4.1.Мониторинг очередности
	Ежемесячно
до 25 числа текущего меяца
	Министерство образования;
 Все МБДОУ


	4.2.Мониторинг о деятельности  МБДОУ
	Ежемесячно
до 05 числа каждого месяца, следующего за отчетным
	ТО Роспотребнадзор

	4.3.Мониторинг заболеваемости.
	Январь 
	Все МБДОУ

	4.4.Мониторинг родительской платы.
	1раз в квартал

	Все МБДОУ

	4.5. Годовой отчет Форма 85-К;
	январь
	Все МБДОУ


	4.6.Компьютерная база данных педагогов МБДОУ. Мониторинг педагогических кадров ДОУ;
	Февраль
сентябрь
	Все МБДОУ


	4.7. Сбор информации по благоустройству.
	Май
	Все МБДОУ


	4.8.Комплектование МБДОУ;
Приказы комплектования.
	Май-август

	Все МБДОУ


	4.9.Организация летней оздоровительной работы;
	июнь
	Все МБДОУ


	4.10.Приемка МБДОУ к новому учебному году;
	август
	Все МБДОУ


	4.11. Формирование банка данных по учету детей:
- о детях дошкольного возраста;
- о неорганизованных детях;
- о детях с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ);
 -о ДОУ;

	Сентябрь
Декабрь
	Все МБДОУ;
Сельские и поселковые администрации;


	4.12.Мониторинг питания;
	Ноябрь
	Все МБДОУ


	4.13.Сбор данных о рождаемости детей в районе.

	Сентябрь
Декабрь
	Отдел ЗАГС, ЦРБ

	4.14. Тематическое изучение
деятельности МБДОУ по вопросу «Организация работы по реализации образовательной программы дошкольного образования в МБДОУ, в том числе адаптированных».
	Октябрь
	МБДОУ д/сад №11 «Светлячок» р.п.Варнавино

	4.15. Повторный контроль.
- МБДОУ д/сад «Ручеек»№3 р.п.Варнавино;
- МБДОУ Макарьевский д/сад «Колосок»
	
Ноябрь


Апрель
	


[bookmark: _Toc377717207]5.2. Оперативный контроль

	№ п/п
	Тема
	Сроки 
	Ответственные 

	1.
	Оперативный контроль:
- по жалобам, обращениям граждан,
- по выполнению предписаний контрольных и надзорных органов,
- состояние территорий с учетом времени года
	В течение года
	Специалисты управления образования



[bookmark: _Toc377389973][bookmark: _Toc377717208]8. Циклограмма годовой статистической отчетности.

	Форма
	Наименование отчета
	Сроки
	Ответственные 

	85-к
	Сведения о деятельности дошкольного образовательного учреждения
	Январь 
	Т.Ф.Ефоде

	2.
Форма №1 кадры
	Сведения о повышении квалификации и профессиональной подготовке работников организаций в 2018 году
	Февраль
	Т.Ф.Ефоде
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